
דוח פומבי לשנת: 2022

תאריך הוצאת הדוח: 31 במאי, 2023
שם מקום העבודה: טופ גאם תעשיות בע"מ

ענף: תעשיה

פילוח הנתונים במקום העבודה נעשה לפי אופי התפקיד, כאשר יש בפילוח 5 קבוצות
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עובדותעובדים

30%38%

** פער שלילי משמעותו כי ממוצע השכר של הנשים בקבוצה גבוה באחוז המצוין **

* תת קבוצה זו כוללת עובדת אחת בלבד ועל כן לא ניתן לחשוף את הנתונים 
ביחס לקבוצה זו שכן חשיפה כזו תפגע בפרטיות העובדת באופן שאינו עולה 

בקנה אחד עם הוראות חוק שכר שווה לעובדת ולעובד, תשנ"ו-1996.

אחוז פערי השכר בין נשים לגברים בקבוצות 
העובדים השונות:

אחוז העובדים/ות ששכרם/ן נמוך מהשכר 
הממוצע לחודש למשרה מלאה במקום 

העבודה:

אחוז פערי השכר הממוצע לחודש 
בין כל העובדות לעובדים 

המועסקים/ות אצל המעסיק
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